
 
План работы по повышению уровня школьного благополучия 

 

 

Содержание Планируемый результат Сроки Ответственный 

Работа с учащимися, имеющими пониженный уровень школьного благополучия 

Протестировать учащихся с целью выявления причин 

неуспеваемости 

Получить оперативную информацию Октябрь, январь Педагог- психолог 

Провести индивидуальные консультации с 

учащимися по результатам контрольных работ 

Выявить темы, которые учащийся не 

освоил, и причины неусвоения 

В течение года Учитель предметник 

 Активно привлекать обучающихся к участию в 

творческих и интеллектуальных конкурсах, с целью 

создания ситуации успеха 

Выявить интересы учащихся и привлечь 

их к занятиям по интересам 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, заместитель 

директора по ВР 

Помочь сформировать портфолио учащимся с 

пониженным уровнем благополучия 

Получить объективную информацию об 

успехах учащегося 

В течение года Классный руководитель 

Помочь учащимся контролировать свои учебные 

результаты через электронный дневник 

Получить объективные результаты 

учебной деятельности 

В течение года Классный руководитель 

Проконтролировать объем  домашних заданий Выявить соответствие объема заданий 

требованиям СанПиН 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 



Организовать контроль усвоения знаний учащихся по 

отдельным темам, разделам 

Выявить темы, которые учащийся не 

освоил, и причины их неусвоения 

По плану 

ВШК 

Заместитель директора 

по УВР 

Провести психологические тренинги по диагностике 

тревожности и снижению уровня тревожности 

учащихся 

Выявить причины школьной 

тревожности 

По плану 

ВШК 

Педагог- психолог 

Организовать воспитательную работу через систему 

внеурочной деятельности, дополнительного 

образования 

Выявить интересы учащихся с 

пониженным уровнем благополучия и 

привлечь их к занятиям по интересам 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, классный 

руководитель 

Организовать отдых учащихся в каникулярное время Спланировать досуговую деятельность 

учащихся 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, классный 

руководитель 

Привлечь учащихся к подготовке коллективных 

мероприятий в классе, школе 

Спланировать досуговую деятельность 

учащихся 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, классный 

руководитель 

Вовлечь в социально-значимую 

 деятельность учащихся "группы риска" 

Спланировать досуговую 

деятельность учащихся 

В течение 

года 

Заместитель 

директора по УВР, 

классный руководитель 

Взаимодействовать с социальными и 

профессиональными структурами с целью 

профориентации выпускников 

Выявить профессиональные интересы 

учащихся 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, классный 

руководитель 

Работа с педагогическими работниками 

Проконтролировать качество преподавания учебных 

предметов через посещение занятий 

Выявить затруднения, препятствующие 

усвоению материала учащимися с 

низким уровнем благополучия 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

Проконтролировать качество проверки рабочих и 

контрольных тетрадей учащихся 

Выявить темы, которые учащийся не 

освоил, и причины неусвоения 

По плану 

ВШК 

Заместитель директора 

по УВР 



Провести совещание при директоре с целью 

выявления проблем неуспеваемости отдельных 

учащихся 

Определить план работы с учащимися, 

имеющими низкую мотивацию 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

Проконтролировать качество оценивания учащихся с 

пониженным уровнем благополучия 

Получить объективную информацию о 

системе  оценивания учащихся 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

Проконтролировать качество домашних заданий Выявить причины невыполнения 

заданий 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

Проанализировать, как педагог контролирует 

предварительные итоги успеваемости класса 

Выявить "группу риска"  по предметам 

учебного 

плана 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

Проконсультировать молодых учителей, вновь 

прибывших учителей, работающих с учащимися 

"группы риска" 

Выяснить проблемные места при 

обучении учащихся 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, педагог-

психолог 

Организовать мастер-классы, практикумы для 

освоения педагогических технологий, повышающих 

уровень благополучия 

Повысить профессиональную 

грамотность учителей в работе с 

учащимися, имеющими пониженный 

уровень благополучия 

В течение года Заместитель директора 

по УВР 

 

Работа с родителями учащихся 

Провести консультации с родителями учащихся 

"группы риска" 

Выявить затруднения, препятствующие 

усвоению материала 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, классный 

руководитель 

Ознакомить родителей с результатами учебной 

деятельности ребенка 

Повысить ответственность родителей 

за воспитание и обучение детей 

В течение года Классный руководитель 

Посетить семьи учащихся с пониженным уровнем 

школьного благополучия 

Выявить условия проживания и 

воспитания в семье 

В течение года Классный руководитель, 

социальный педагог 

Привлечь родителей к участию в общешкольной 

деятельности 

Повысить ответственность родителей 

за воспитание и обучение детей 

В течение года Классный руководитель 
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